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1. Пояснительная записка

Актуальность представленной программы занятий «Ты+Я» определена теми процессами, которые происходят в обществе. 
Важно понимать, что за последние десятилетия институт семьи и брака претерпел значительные изменения. Изначально мужчина являлся условием выживания для женщины. В большинстве случае будущие муж и жена не обладали возможностью выбирать себе партнера на всю жизнь. В настоящее время брак – это не что-то заранее предрешенное, где роли заранее  распределены. 
Сейчас условия сильно изменились. У современных людей намного больше свободы: свобода в выборе партнера, свобода в выборе семейной роли,  свобода в   принятии решения, рожать детей или нет. Но большая свобода предполагает большую ответственность. Быть ответственным в отношениях, значит с уважением относиться к своему партнеру и к тому, что он имеет право отличаться.
Вместе с тем семья имеет огромное значение в становлении и развитии личности. Это самый первый институт социализации, в котором ребенок учится взаимодействовать с окружающим миром, подсознательно копируя ту модель поведения, которую ему демонстрируют родители. К сожалению, далеко не всегда родители могут передать детям положительный  опыт семейных отношений, любви и уважения. Еще сложнее приходится детям, воспитывающимся в неполных семьях, в семьях, находящихся в социально опасном положении или в учреждениях для детей, оставшихся без попечения родителей: они часто усваивают крайне негативный опыт семейных отношений, либо не получают представления о семейной жизни вообще.
Счастливая семья – одно из условий самореализации личности. Благоприятные отношения в семье положительно отражаются на всех областях жизни: влияют на отношения с окружающими, на профессиональную сферу, на самооценку и удовлетворенность жизнью. Но чтобы построить такую семью, человек должен хорошо знать себя, знать особенности противоположного пола, иметь сформированное мировоззрение и систему ценностей, включающую в себя нравственное и бережное отношение к другим людям, осознание уникальности и ценности каждого человека.
Большинство специалистов сходится во мнении, что запретительные меры, пропаганда, информирование являются малоэффективными. Что-то понять про себя и других и придать этому смысл можно только через личный опыт. 
Отличительной особенностью представленной программы практических занятий «Ты+Я» (далее – Программы) является ее практико-ориентированный характер, который позволяет участникам получить новые представления через собственный опыт, что значительно повышает эффективность усвоения материала. Теоретический материал дается участникам в ходе выполнения практических заданий.
Цель Программы – формирование у учащихся личностно значимой позиции по отношению к семье и браку, в долгосрочной перспективе профилактика разводов.
Задачи Программы:
1. расширение системы знаний об отношениях с противоположным полом, семье и браке, способствующих успешной самореализации в семейной жизни;
2. осознание участниками своих индивидуальных особенностей, развитие бережного отношения к индивидуальным особенностям других людей;
3. развитие потребности в саморазвитии и самовоспитании.
Категория учащихся: юноши и девушки в возрасте от 14  до 18 лет, учащиеся школ, учреждений начального и среднего профессионального образования.
Оптимальное количество участников: 8 -12 человек, в зависимости от особенностей группы. 
Условия реализации Программы
Программа реализуется в форме социально-психологического тренинга и состоит из 8 занятий длительностью 2 часа каждое. 
Срок реализации Программы – 2 месяца.
Занятия проводятся в групповом формате с периодичностью два раза в неделю.
Занятия проходят по следующей схеме: 
1. Приветствие
2. Разминка 
3. Основная часть (включая рефлексию предыдущего занятия)
4. Рефлексия по итогам занятия.	
Во время проведения упражнений необходимо позаботиться о безопасности участников, учитывать их личностные и поведенческие особенности.
Желательно, чтобы в группе было приблизительно одинаковое количество юношей и девушек.
Специалист, проводящий занятия по программе должен иметь высшее  образование по специальности психолог, педагог-психолог, психолог в социальной сфере, социальный педагог, обладать знаниями в области возрастной и семейной психологии, иметь опыт работы с подростками и молодежью не менее одного  года.
Планируемые результаты  освоения Программы
Обучающийся по Программе должен получить следующие результаты
Знать
- Понятия «темперамент», «характер», «направленность личности»,  типологию темперамента и характера;
- Психологию различий между мужчинами и женщинами, определять понятия «мужественность», «женственность»;
- Различия между любовью,  влюбленностью и дружбой;
- Вербальные и невербальные компоненты знакомства и ухаживания, функции периода ухаживания;
- Свадебные и семейные традиции, функции семьи и брака, отличие понятий «свадьба», «регистрации брака», «венчание»;
- Понятие «структура семьи», элементы структуры  семьи, знать стадии жизненного цикла семьи, понятие «семейный кризис», функции семейных кризисов;
- Понятие «психологическая совместимость» и ее аспекты, особенности отношений в семье, которые положительно и негативно влияют на семейную систему;
- Влияние на отношения между супругами беременности и появления ребенка, стили семейного воспитания и их влияние на развитие ребенка.
Уметь
- Анализировать свое поведение;
- Слушать других и вступать в обсуждение, выстраивать эффективное  взаимодействие;
- Ориентироваться в различных аспектах отношений между людьми;
- Анализировать полученную информацию, рассматривать изучаемые явления с разных сторон.
Владеть
- Навыками эффективного взаимодействия с противоположным полом.

2. Содержание программы

2.1. Учебно-тематический план

	№ п/п
	Наименование раздела, темы
	Количество часов
	Формы аттестации (контроля)

	
	
	всего
	практика
	теория
	

	1
	Что я знаю о себе?
	2
	1,5
	0,5
	Рефлексия 

	2
	Тайна пола
	2
	1,5
	0,5
	Рефлексия 

	3
	Такая разная любовь
	2
	1,5
	0,5
	Рефлексия 

	4
	Предбрачный период
	2
	1,5
	0,5
	Рефлексия 

	5
	Семья и брак
	2
	1,5
	0,5
	Рефлексия 

	6
	Структура и жизненный цикл семьи
	2
	1,5
	0,5
	Рефлексия 

	7
	Семья: сложности и возможности
	2
	1,5
	0,5
	Рефлексия 

	8
	Семья с ребенком
	2
	1,5
	0,5
	Рефлексия, анкета 

	
	Итого
	16
	12
	4
	



2.2. Содержание учебно-тематического плана

Тема 1. Что я знаю о себе?
Практика (1,5 часа): Знакомство с участниками, сбор ожиданий. Введение правил проведения занятий. Игра «Поменяйтесь местами».  Упражнение «Кто я?» (часть 1). Тесты: «Мой темперамент», «Мой характер», «Направленность личности». Упражнение «Кто я» (Часть 2).  Упражнение «Комплимент». Рефлексия.
Теория (30 минут): Темперамент.  Характер.  Направленность личности. 
Тема 2. Тайна пола
Практика (1,5 часа): Упражнение «Давайте поздороваемся». Рефлексия предыдущего занятия.Тест «Мужской или женский характер?». Упражнение «Идеал». Упражнение «Свободное падение». Рефлексия по итогам занятия.
Теория(30 минут): Психология половых различий. Мужественность. Женственность.
Тема 3. Такая разная любовь
Практика (1,5 часа): Упражнение «История любви».  Рефлексия предыдущего занятия. Упражнение «Формула любви».  Беседа «Первая любовь». Упражнение «Рисунок любви». Рефлексия.
Теория (30 минут): Любовь и влюбленность. Первая любовь.
Тема 4. Предбрачный период
Практика (1,5 часа): Упражнение «Найди пару». Рефлексия предыдущего занятия. Тест на способность к общению. Работа в группах «Нравится/не нравится». Ролевая игра «Знакомство». Беседа на тему «Предбрачное ухаживание».  Рефлексия.
Теория (30 минут): Знакомство и общение. Ухаживание. 
Тема 5. Семья и брак
Практика (1,5 часа): Разминка «Свадебные и семейные традиции». Рефлексия предыдущего занятия. Тест «Как я отношусь к семье и браку». Дискуссия «Брак: за и против». Упражнение «Антиутопия». Рефлексия. 
Теория (30 минут): Семья и брак как историческое явление.  Функции семьи. Свадьба, регистрация брака, венчание.
Тема 6. Структура и жизненный цикл семьи
Практика (1,5 часа): Упражнение «Дорисуй семью». Рефлексия предыдущего занятия. Беседа «Структура семьи». Упражнение «Динамическая скульптура семьи».  Работа в группах «Жизненный цикл семьи». Рефлексия. 
Теория (30 минут): Структура и типология семей. Жизненный цикл семьи. Семейные кризисы.
Тема 7. Семья: сложности и возможности
Практика (1,5 часа): Упражнение «Совместная деятельность».  Рефлексия предыдущего занятия. Тест «Как я отношусь к людям». Упражнение «Претензии». Упражнение «Мой жизненный кодекс».  Рефлексия. 
Теория (30 минут): Психологическая совместимость. Отношения в семье. 
Тема 8. Семья с ребенком
Практика (1,5 часа): Упражнение «Ассоциации». Рефлексия предыдущего занятия. Работа в группах «В ожидании чуда». Упражнение «Семейные обязанности». Упражнение «Три стиля воспитания». Рефлексия. Упражнение «Счастливый талисман».  Заполнение анкеты обратной связи. 
Теория (30 минут): Беременность. Ребенок в семье. Стили семейного воспитания. 

3. Формы контроля и оценочные материалы
Основной формой оценки результатов освоения Программы является рефлексия учащихся, которая проводится в начале и в завершении каждого занятия. Так же по после прохождения всех занятий проводится анкетирование участников, направленное на получение обратной связи об участии в Программе.  


4. Организационно-педагогические условия реализации Программы

Материально-технические условия реализации Программы
- Аудитория для проведения занятий  (просторное помещение не менее 25 м²);
- 4 стола (для работы в малых группах);
- стулья по количеству участников;
- флипчарт (а также альбомы к ним), или доска; 
- бумага, ватман, маркеры, карандаши, фломастеры, ручки. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение Программы
Список литературы
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Приложения
Приложение 1
Конспекты практических занятий

Занятие 1. Что я знаю о себе?
План занятия
	Блок
	Содержание
	Время
(минут)
	Оборудование

	 Приветствие
	1. Представление педагога
2. Знакомство. Сбор ожиданий
3. Введение правил работы в группе
	5
10
5
	Бумага, булавки, карандаши, фломастеры, флипчарт.

	Разминка
	4. Игра «Поменяйтесь местами»
	5
	

	Основная часть
	5. Упражнение «Кто я». Часть I.
6. Тест  «Мой темперамент»
7. Тест  «Мой характер»
8. Тест  «Направленность личности»
9.  Упражнение «Кто я». Часть II.
	15
15
15
15

15
	Бумага, ручки, карандаши, раздаточный материал с текстом.

	Завершение
	10. Упражнение «Комплимент»
11. Рефлексия 
	10
10
	

	
	Итого
	120
	


Ход занятия
1. Представление ведущего
Процедура проведения: Педагог должен познакомиться с учащимися. Необходимо представиться, рассказать немного о себе, о структуре и содержании предстоящих занятий.
Здравствуйте! Меня зовут …. Я занимаюсь …. Цикл наших занятий называется «Семейные ценности». Всего мы с вами встретимся 8 раз. Во время каждой нашей встречи мы будем узнавать что-то новое о семье и семейной жизни.  И каждый раз вы будете узнавать что-то новое о себе.  
2. Упражнение на знакомство
Цель: Знакомство, сбор ожиданий.
Необходимое оборудование: Листы бумаги, размером с визитки, фломастеры и булавки, лист для флипчарта, маркеры.
Инструкция: Давайте мы теперь с вами познакомимся поближе. Возьмите, пожалуйста, по листу бумаги и напишите на нем свое имя. Теперь вы можете прикрепить этот лист к одежде. Пусть каждый по очереди представится, назовет свое имя, и ожидания от участия в тренинге. 
Комментарии: Учащимсяне обязательно использовать свое официальное имя.Они могут придумать имя специально для тренинга, написать прозвище, которое им давали в детстве, либо то, которым их называют сейчас друзья, родственники и т.п.
Основные ожидания ведущий может выписать на лист для флипчарта и прикрепить на стену.
3. Введение правил группы
Необходимое оборудование: Лист для флипчарта, маркеры.
Инструкция: Теперь, когда мы познакомились, давайте обсудим основные правила работы в группе:
1. Все, что происходит во время занятий, остается между участниками.
2. Говорить только от своего имени.
3. Уважение к говорящему – не перебивать его.
4. Не давать оценок.
5. Искренность и открытость.
6. Активность.
7. Не опаздывать!
Комментарии:Правила группы выписываются на лист для флипчарта. Они могут дополняться во время этого и последующих занятий.
4. Игра «Поменяйтесь местами»
Цель: Разогрев и раскрепощение группы.
Процедура проведения: Один из учащихся становится в центр круга, при этом его стул убирается. Тот, кто стоит в круге, дает команду остальным участникам: «Поменяйтесь местами те, кто …». Далее называет какой-либо признак, например: «любит лето», «умеет играть на музыкальном инструменте», «надел что-нибудь зеленое сегодня» и т.п. Пока учащиеся меняются местами, ведущий старается занять любой освободившийся стул, а тот, кто не успел сесть,становится ведущим.
Комментарии:Желательно, чтобы игра проходила как можно более динамично. Если кто-то из участников затрудняется с выбором команды, ему можно дать подсказку, например: «Посмотри на группу, что у нас общего?».
5. Упражнение «Кто я». Часть 1.
Цель: Развитие самопознания, прояснение Я-концепции.
Необходимое оборудование: Бумага, ручки.
Инструкция: Итак, наше сегодняшнее занятие посвящено самопознанию. Все мы отличаемся друг от друга по темпераменту, характеру, взгляду на мир. Давайте проведем с вами одно небольшое упражнение. Возьмите, пожалуйста, лист бумаги  и запишите на нем как можно больше ответов на вопрос «Кто я?».Ответы должны быть честными и искренними, записывайте их в той последовательности, в которой они приходят вам в голову.
Вопросы для обсуждения:
· Кто сколько определений смог дать?
· Легко ли было вам делать этоупражнение?
6. Тест  «Мой темперамент»
Цель: Определение темпераментной структуры.
Необходимое оборудование: Бумага, ручки.
Инструкция:Во время наших занятий мы иногда будем проходить тестирование, которое поможет нам лучше понимать себя и других людей.
Сейчас мы с вами пройдем небольшой тест, и узнаем,какой темперамент преобладает у вас. Темперамент представляет собой врожденные особенности человека, определяющие характер его психической деятельности – силу, уравновешенность, подвижность. Так если мы понаблюдаем за людьми, занятыми какой-либо деятельностью, мы можем заметить различия. Одни могут вести себя спокойно и собранно, другие суетливо. Одни могут быть более сдержанными, другие, наоборот, более эмоциональны.
Выразите согласие (высокие баллы) или несогласие (низкие баллы) с предложенными высказываниями. Система оценок – от 0  до 10.
1. Перед любым важным для меня событием я начинаю нервничать.
1. Я работаю неравномерно, рывками.
1. Я быстро переключаюсь с одного дела на другое.
1. Если нужно, я могу спокойно ждать.
1. Мне нужны сочувствие и поддержка, особенно в случае неудач и возникновении трудностей.
1. С ровесниками я несдержанный и вспыльчивый.
1. Мне нетрудно сделать выбор. 
1. Мне не приходится сдерживать свои эмоции, это происходит само по себе.
Обработка результатов
 Подсчитайте баллы каждого из присущих типов темперамента по формулам:
 М = 1 + 5 = …
  Х = 2 + 6 = …
  С = 3 + 7 = …
  Ф = 4 + 8 = …
 Соответствующие символы – М, С, X, Ф – запишите в порядке убывания полученных баллов. Символы с одинаковыми значениями пишите друг под другом. Таким образом, получают так называемую приоритетную формулу, например ХСМФ – её владельца в первую очередь характеризуют холерические черты, поэтому его условно можно назвать холериком. Слабее выражены признаки сангвиника, меланхолика и флегматика. При этом важно учитывать количество баллов: так у кого-то максимально выраженный темперамент будет 10 баллов, а у кого-то все 20.
Таким образом, мы можем говорить о том, что у каждого человека преобладает один из типов темперамента: 
Комментарии:После этого теста необходимо дать краткую характеристику каждому темпераменту. Важно сделать акцент на том, что не бывает «хороших» или «плохих» темпераментных структур. Различия по темпераменту обуславливают не возможности психики, способности и качества человека, а индивидуальный стиль деятельности.
Вопросы для обсуждения: 
· Узнали о себе что-то новое?
· Кто может привести пример какой-нибудь исторической личности с ярко выраженным темпераментом? 
· Как вы думаете, супруги, с какими темпераментами хорошо подходят друг другу?
7. Тест  «Мой характер»
Цель: Определение типа характера.
Необходимое оборудование: Бумага, ручки, карандаши.
Инструкция: Сейчас мы с вами попробуем определить тип вашего характера. В отличие от темперамента характер представляет собой сочетание наиболее устойчивых черт личности. Характер проявляется в поведении человека, в его отношение к окружающим, в отношении к самому себе. Когда мы говорим о ком-то: «очень упрямый», или, например, «добрый», «наивный», «чересчур прямолинейный», мы обычно имеем ввиду характер человека.  В характере человека сочетаются множество как положительных, так и отрицательных качеств. Как и темперамент, характер дается нам с рождения, но формируется он на протяжении всей жизни. Все вы слышали известную пословицу:«Посеешь поступок – пожнешь привычку,   посеешь привычку – пожнешь характер, посеешь характер – пожнешь судьбу».   Давайте попробуем определить тип вашего характера.
Тест «Психологический тип»
	В психологии выделяют три психологических типа по отношению человека к окружающим: интроверт, амбиверт и экстраверт.Определить, к какому типу принадлежит человек, можно с помощью несложной методики.
Возьмите чистый лист бумаги и нарисуйте круг. А теперь дополните круг так, чтобы вышел рисунок. Посмотрим, что нарисовано.
 Если все дорисованное находится в основном  внутри круга (например, лицо человека, часы и т.д.), то человек – интроверт.
 Если же дорисованное оказалось вне круга (например, цветок, солнышко и т.д.), то — экстраверт.
 Дополнение рисунка в равной мере и извне, и внутри свидетельствует, что человек принадлежит к амбивертам.


Комментарии:После этого теста необходимо дать краткую характеристику каждому психологическому типу.  Необходимо сделать акцент на то, что этот тест не на уровень общительности, а на обращенность человека либо внутрь себя, либо на окружающий мир.
Вопросы для обсуждения: 
· Узнали о себе что-то новое?
· Как вам кажется, сложно ли изменить отрицательные черты своего характера? Каким образом это можно сделать?
· Могут ли отрицательные черты характера приносить пользу человеку?
· Какие черты характера свойственны хорошему семьянину? 
8. Тест  «Направленность личности»
Цель: Определение направленности личности.
Необходимое оборудование: тест-анкета для каждого участника, ручки.
Инструкция: Под направленностью личности в психологии понимают совокупность устойчивых  мотивов, относительно независимых от складывающейся ситуации, побуждающих личность к какой-либо деятельности. Чаще всего эти мотивы осознаются нами. Направленность личности всегда формируется в результате воспитания.
Направленность проявляется  в таких формах, образующих иерархию, как влечение, желание, стремление, интерес, склонность, идеал, мировоззрение, убеждение. Давайте с вами определим какая эмоциональная направленность преобладает у вас.
Тест-анкета Б.И. Додонова
Данная анкета преследует цель – установить такие различия, которые нельзя оценить в терминах «лучше-хуже». Поэтому любой ответ будет характеризовать Вас одинаково хорошо, если Вы ответите серьезно и искренне. Ваша задача  – постараться выполнить инструкцию точно.
Инструкция
Выполните, пожалуйста, в указанном порядке следующие задания:
1. Внимательно прочитайте нижеприведенный перечень приятных переживаний и запишите номер того из них, которое Вы больше всего любите испытывать. Если совершенно уверены в правильности своего  ответа, заключите выписанный номер в кружок.
2. Остальные номера расположите вправо по строчке в порядке предпочтения, которое Вы отдаете одному переживанию перед другим.
3. Отделите вертикальной чертой номера тех переживаний, которые Вы явно предпочитаете остальным.
Образец
9 8 3 4 6 5 7 2 1 10
(Если не уверены, что на первое место поставили действительно самое желанное для Вас переживание, заключать номер в кружок не надо.)
Перечень переживаний
1.Чувство необычайного, таинственного, неизведанного, появляющееся в незнакомой местности, обстановке.
2.Радостное волнение, нетерпение при приобретении новых вещей, предметов коллекционирования, удовольствие от мысли, что скоро их будет больше.
3.Радостное возбуждение, подъем, увлеченность, когда работа идет хорошо, когда видишь, что добиваешься успешных результатов.
4.Удовлетворение, гордость, подъем духа, когда можешь доказать свою ценность как личности или превосходство над соперниками, когда тобой искренне восхищаются.
5.Веселье, беззаботность, хорошее физическое самочувствие, наслаждение вкусной едой, отдыхом, непринужденной обстановкой, безопасностью и безмятежностью жизни.
6.Чувство радости и удовлетворения, когда удается сделать что-либо хорошее для дорогих тебе людей.
7.Горячий интерес, наслаждение при познании нового. При знакомстве с поразительными научными фактами. Радость и глубокое удовлетворение при постижении сути явлений, подтверждении Ваших догадок и предположений.
8.Боевое возбуждение, чувство риска, упоение им, азарт, острые ощущения в минуту борьбы, опасности.
9.Радость, хорошее настроение, симпатия, признательность, когда общаешься с людьми, которых уважаешь и любишь. Когда видишь дружбу и взаимопонимание. Когда сам получаешь помощь и одобрение со стороны других людей.
10. Своеобразное сладкое и красивое чувство, возникающее при восприятии природы или музыки, стихов и других произведений искусства.
Ключ к тесту
Эмоции и соответствующие им номера переживаний в тестовом материале представлены в таблице:
	Эмоции
	Номера переживаний

	Альтруистические
	6

	Коммуникативные
	9

	Глорические
	4

	Праксические
	3

	Пугнические
	8

	Романтические
	1

	Акизитивные
	2

	Гедонистические
	5

	Гностические
	7

	Эстетические
	10


Обработка результатов теста. 
В анкете переживанию, поставленному  на первое место, присваивается оценка в 10 баллов, далее по убывающей – 9, 8, 7 и т.д. Таким образом, можно выявить ведущую эмоциональную направленность личности.
Интерпретация результатов теста
1. Альтруистические эмоции возникают на основе потребности в содействии, помощи, покровительстве другим людям.
2. Коммуникативные эмоции возникают на основе потребности в общении.
3. Глорические эмоции связаны с потребностью в самоутверждении, в славе.
4. Праксические эмоции вызываются деятельностью, ее успешностью или неуспешностью.
5. Пугнические эмоции происходят от потребности в преодолении опасности, на основе которой позднее возникает интерес к борьбе.
6. Романтические эмоции возникают на основе стремления ко всему необычайному, необыкновенному, таинственному.
7. Акизитивные эмоции возникают в связи с интересом к накоплению, «коллекционированию» вещей, выходящему за пределы практической нужды в них.
8. Гедонистические эмоции связаны с удовлетворением потребности в телесном и душевном комфорте.
9. Гностические эмоции описываются часто под рубрикой интеллектуальных чувств. Их связывают с потребностью в получении любой новой информации и с потребностью в «когнитивной гармонии».
10. Эстетические эмоции являются отражением потребности человека быть в гармонии с окружающим.
Вопросы для обсуждения: 
· Подумайте о том, как могут складываться отношения между людьми с разными системами ценностей?
9. Упражнение «Кто я». Часть 2.
Цель: Развитие самопознания, прояснение Я-концепции.
Необходимое оборудование: Бумага, ручки.
Инструкция: В начале занятия вы отвечали на вопрос «Кто я?». Попробуйте сейчас дополнить ваш список. 
Вопросы для обсуждения: 
· Удалось расширить список?
· Узнали ли вы что-то о себе, что оказалось удивительным для вас?
	Завершение


Мы с вами сегодня сделали всего лишь несколько шагов в сторону понимания себя. Каждый из нас уникален, обладает свойственными только ему особенностями.  Знание себя и понимание того, что другой человек имеет право отличаться, быть непохожим на вас, является предпосылкой построения гармоничных отношений с окружающими.
10. Упражнение «Комплимент»
Цель: Получение положительной обратной связидруг от друга.
Процедура проведения: Учащиеся должны выстроиться в два круга – внешний и внутренний. В каждом круге должно находиться равное количество человек. Участники, стоящие напротив, должны сказать комплимент друг другу по принципу: «Мне кажется, что ты будешь хорошим мужем (женой), потому что ты …». После этого участники внутреннего круга сдвигаются, и процедура повторяется между другой парой.
11. Рефлексия
Цель: Получение обратной связи.
Процедура проведения: Учащиеся по очереди делятся впечатлениями  от прошедшего занятия.
[bookmark: _Toc443056901]
Занятие 2. Тайна пола
План занятия
	Блок
	Содержание
	Время
(минут)
	Оборудование

	Приветствие
	1. Вступительные слова педагога
	2
	

	Разминка
	2. Упражнение «Давайте поздороваемся»
	13
	Заготовки с ролями

	Основная часть
	3. Рефлексия предыдущего занятия
4. Тест  «Мужской или женский характер?»
5. Упражнение «Идеал»
6. Упражнение «Свободное падение»
	10

15

50
20
	Листы для флипчарта, цветные карандаши, маркеры, фломастеры.

	Завершение
	7. Рефлексия 
	10
	Бумага,ручки.

	
	Итого
	120
	


Ход занятия
1. Вступительные слова педагога
Процедура проведения: Педагог приветствует участников, рассказывает о плане предстоящего занятия.
Всем привет! Рад(а) вас всех снова видеть. Как ваше настроение? Что чувствуете сейчас? Наше занятие сегодня будет называться «Тайна пола». Мы поговорим о различиях между юношами и девушками. Но прежде чем приступить к основной теме, давайте проведем разминку.
2. Упражнение «Давайте поздороваемся»
Цель: Разогрев, повышение концентрации внимания участников.
Необходимое оборудование: Карточки с ролями.
Процедура проведения: Перед проведением упражнения учащиеся вытягивают наугад карточки с ролями. Педагог предупреждает о том, что нельзя сообщать другим участникам, что написано у них на листочке. Каждый подросток должен поздороваться с группой без слов так, как это сделал бы персонаж, который ему достался. Остальные должны угадать, кто с ними поздоровался.
Список возможных ролей
	Благородный рыцарь
Первобытная женщина
Чемпион мира по футболу
Королева Великобритании
Иностранный шпион
Феминистка
Японский самурай
Киноактер
Очень застенчивая девушка
	Президент страны
Известная фотомодель
Офицер
Домохозяйка
Ученый-исследователь
Маленькая девочка
Ковбой
Танцовщица восточных танцев
Врач


Комментарии:Роли могут быть мужскими, женскими так и подходящими для обоих полов.   Юношам и девушкам могут доставаться роли противоположного пола.  Педагогу важно следить, чтобы разминка проходила динамично. Не стоит зацикливаться на дословном  угадывании ролей, главное чтобы был понятен общий смысл.
Вопросы для обсуждения: 
· Как вы себя чувствовали в выпавшей вам роли?
3. Рефлексия предыдущего занятия
Цель: Актуализация полученных знаний.
Инструкция: В прошлый раз мы с вами рассматривали свои индивидуальные особенности.  Давайте каждый по очереди расскажет:
· Что ему больше всего запомнилось?
· Какие мысли возникли после предыдущего занятия?
· Что бы хотелось получить от сегодняшнего занятия?
Сегодня мы сделаем следующий шаг – поговорим об индивидуальных различиях между мужчинами и женщинами.
Наверное, все вы слышали такую фразу: «Мужчины с Марса, женщины с Венеры». Зачастую действительно возникает ощущение, что они живут на разных планетах. На этой нашей встрече мы постараемся понять особенности образа мыслей противоположного пола.
4. Тест  «Мужской  или  женский характер?»
Цель: Определение типичных мужских и женских черт, присутствующих в характере.
Необходимое оборудование: Бумага, ручки.
Инструкция: Давайте для начала пройдем небольшой тест. Самое главное, что вы должны помнить, на вопросы нужно отвечать искренно.  
«Мужской или женский характер?»
Если вы хотите лучше разобраться в своем характере, попробуйте ответить на предлагаемые вопросы («да», «нет» или «не знаю»).
1. Если представится случай, люблю играть первую скрипку в обществе.
2. В трудном или спорном положении жду поддержки у самого близкого человека.
3. В любом деле умею с легкостью принимать решения.
4. Отличаюсь впечатлительностью, во мне легко вызвать сострадание.
5. Умею постоять за свой авторитет.
6. Забочусь о своей внешности, и это доставляет мне удовольствие.
7. Обычно стараюсь приспособиться к обстоятельствам, а не действовать по первому побуждению.
8. Иногда кокетничаю с представителями противоположного пола.
9. Обладаю большой психической силой и независимостью в действиях.
10. Всегда ношу с собой зеркальце.
11. Умею не только долго помнить обиду, но и отплатить той же монетой.
12. Не отличаюсь выдержкой и не умею оставаться хладнокровным в любом положении.
13. Считаю, что любовь — это сокровенное переживание, не нуждающееся в непременном внешнем проявлении.
14. Я романтичен.
15. Мой характер схож с характером моего отца.
Подсчет результатов: за каждое «да» на нечетные вопросы и «нет» на четные вы получаете по 10 очков. За каждый вопросительный знак — 5 очков
100 - 150 очков. Психически — вы мужчина на все 100 процентов. Решительность, самостоятельность, независимость — вот ваши сильные стороны. Умеете быть опорой для другого человека и знаете, зачем живете на этом свете. Ваши жизненные принципы могут вызывать уважение многих людей. Если вы мужчина, ваши ответы наводят на мысль о некоторой схематичности и стереотипности понимания вопросов пола и собственной мужественности. Но если вы женщина — довольны ли вы собою?
50 - 99 очков. В зависимости от необходимости вы обнаруживаете как типично мужские, так и классически женские черты, умея сочетать мягкость с решительностью и впечатлительность с благоразумием. Может быть, иногда жизненные обстоятельства потребуют от вас поступков, которые вы считаете более свойственными противоположному полу, тем не менее, умение приспосабливаться и большая психическая гибкость будут вашими союзниками в любых обстоятельствах.
О-49 очков. Психически — вы стопроцентная женщина. Сегодня это редко встречаемый тип человека. Если вы любите готовить, заниматься домашним хозяйством и воспитывать детей, если вы мягки и покорны — вы имеете все задатки, чтобы стать воплощением мужского идеала. Настоящий мужчина примет вас такой, какая вы есть, достаточно, что он вас полюбит. Если же вы мужчина — ваше положение незавидно...
5. Упражнение «Идеал»
Цель:Сравнение мужского и женского взгляда на противоположный пол, ознакомление с ролевыми установками, оценка имеющихся качеств.
Необходимое оборудование:Два листа для флипчарта, цветные карандаши, фломастеры, маркеры.
Процедура проведения:
Часть 1. Необходимо поделить подростков на 2 группы: юноши и девушки. Задача юношей нарисовать на листе для флипчарта «идеальную девушку»,написать, какими качествами она должна обладать, а затем, на оборотной стороне листа нарисовать ее противоположность и описать. Задача девушек, соответственно, нарисовать «идеального парня» и описать его, а на оборотной стороне листа, нарисовать и описать парня, далекого от идеала.
От каждой группы выбирается один представитель, который рассказывает о рисунке. Затем происходит сравнение точек зрения юношей и девушек. 
Часть 2. Далее девушкам и юношам предлагается оценить в себе наличие «идеальных» качеств по 10-бальной шкале, где 0 – отсутствует полностью, 10 – ярко выраженное качество. Так же можно оценить наличие негативных качеств по 10-бальной шкале.
Комментарии:Педагогу важно следить за безопасностьюучастников и  за тем, чтобы группа не «переходила на личности».Обсуждение должно происходить в зависимости от того, какие качества являются важными для участников при построении отношений с партнерами. Можно рассказать подросткам о ролевых ожиданиях, о том, какие роли традиционно являются мужскими, а какие женскими. Возможно, необходимо будет работать с реалистичностью ожиданий. Все «спорные» качества необходимо обсудить. 
Вопросы для обсуждения: 
· Что вас удивило в ожиданиях друг друга?
· Как вы понимаете выражение «мужчина и женщина должны дополнять друг друга»?
· Какие черты в юношах (девушках) вам однозначно не нравятся?
· Вопрос для юношей: что вы чувствуете, когда общаетесь с «сильной» представительницей «слабого пола»?
· Вопрос для девушек: очень часто девушки хотят, чтобы их молодой человек был и сильным, и чувствительным. Многие психологи говорят о том, что мужчины бывают либо сильными, либо чувствительными. Кого бы предпочли вы?
Комментарии:педагог рассказывает участникам  о психологии половых различий, мужественности и женственности.
6.Упражнение «Свободное падение» 
Цель: Обучение доверию и поддержке.
Процедура проведения: Необходимо образовать два круга: внутренний (девушки) и внешний (юноши). Юноши и девушки образуют пары. Девушка поворачивается спиной к партнеру и падает, он ее мягко ловит и возвращает в исходную позицию. Девушка должна сама выбрать расстояние, на котором ей комфортно. Партнеры не разговаривают друг с другом.Если юноша и девушка хотят увеличить расстояние, то они договариваются при помощи взгляда. С разрешения тренера партнеры могут обменяться впечатлениями, и по его команде юноши делают один шаг вправо. Таким образом,  происходит смена партнеров. 
После нескольких переходов участники меняются местами. 
Вопросы для обсуждения: 
· Трудно ли вам доверять кому-либо?
· Насколько важно доверие в отношениях между людьми?
· Какими качествами должен обладать партнер, которому можно доверять?
· Что чувствовали в роли того, кто должен удержать партнера? В роли того, кто должен упасть?
Завершение
Сегодня мы поговорили о половых различиях. Слово «пол» – означает половину. Чтобы построить гармоничные отношения – мужчина и женщина должны дополнять друг друга. Так, понятие «мужественность» говорит нам, в том числе, и  об отношении к женщине. Мужественный юноша очень бережно относится к девушкам, что проявляется в ответственности, умении держать свое слово, защищать и поддерживать. Женственность проявляется в доброте, искренности, очаровании, изяществе, заботе. Если эти качества не проявляются, девушка становится слишком сильной, то вряд ли ей удастся встретить мужественного молодого человека.
7. Рефлексия 
Цель: Получениеанонимной обратной связи.
Необходимое оборудование: Бумага, ручки.
Инструкция: Сегодня я предлагаю поделиться своими впечатлениями от занятия анонимно. Для этого вы должны на листе бумаги ответить на 3 вопроса:
· Узнали ли вы что-то новое?
· Что вам не понравилось?
· Что понравилось больше всего?
Процедура проведения: Участники отвечают на поставленные вопросы на листочках, ведущий собирает их, перемешивает и зачитывает группе.
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	Приветствие
	1. Вступительные слова педагога
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	2. Упражнение  «История любви»
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	3. Рефлексия предыдущего занятия
4. Упражнение «Формула любви»
5. Беседа «Первая любовь»
6. Упражнение «Рисунок любви»
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	Листы для флипчарта, маркеры, бумага, карандаши, фломастеры, цветные мелки,карточки с цитатами.

	Завершение
	7. Рефлексия
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	120
	



Ход занятия
1. Вступительные слова педагога
Сегодня мы поговорим о любви. Тема любви – одна из самых интересных и неисчерпаемых. О ней мы слышим в разговорах, немногие художественные фильмы и книги обходят эту тему стороной. Даже ученые пытаются исследовать любовь с научной точки зрения. Мы тоже попробуем рассмотреть любовь с разных сторон. Но прежде, давайте проведем небольшую разминку.
2. Упражнение «История любви»
Цель: Повышение концентрации внимания учащихся, настрой на тему занятия.
Процедура проведения: Педагог предлагает учащимся придумать историю любви. Для этого каждый участник по кругу говорит по одному слову. Каждое  следующее слово должно продолжать по смыслу предыдущие. Например: первый участник говорит слово «как-то», следующий говорит слово «раз», третий продолжает «в», четвертый - «одном», пятый - «царстве» и т.д.  История должна иметь завязку, основной сюжет и логическое завершение. 
3. Рефлексия предыдущего занятия
Цель: Актуализация полученных знаний.
Инструкция: Мы говорили об отличиях мужчин и женщин в прошлый раз. Давайте, каждый по очереди поделится впечатлениями:
· Что ему больше всего запомнилось? 
· Какие мысли возникли после предыдущего занятия?
· Что бы хотелось получить от сегодняшнего занятия?
Итак, тема нашего занятия сегодня посвящена любви. Возможно, вы слышали  легенду о людях «третьего пола», рассказанную древнегреческим философом Платоном в его диалоге «Пир». Давным-давно люди выглядели по-другому.Каждый совмещал в себе мужские и женские признаки, имел удвоенное число частей и органов: четыре руки и ноги, две головы, повернутые в противоположные стороны… Боги почувствовали в них соперников и решили разделить каждого пополам. С тех пор каждый человек стремится найти свою вторую половину, чтобы обрести утраченную целостность. 
4. Упражнение «Формула любви»
Цель:Расширение представлений о любви, дружбе, влюбленности.
Необходимое оборудование: Листы для флипчарта, маркеры, карточки с цитатами.
Процедура проведения: 
Часть 1. Индивидуальная работа. Каждый учащийся вытягивает наугад карточку с цитатой о дружбе, любви или влюбленности, 1-2 минуты размышляет над тем, что написано. После этого подростки по очереди зачитывают цитаты, которые им достались и дают свою интерпретацию написанного. Педагог и группа по мере необходимости дополняют.

Возможные варианты
	Любовь - это когда счастье другого есть необходимое условие вашего счастья. Роберт Хайнлайн

	Три источника имеют влечения человека – душу, разум и тело. Влечения душ порождают дружбу. Влечения ума порождают уважение. Влечения тела порождают желание. Соединение трех влечений порождает любовь.
Древнеиндийская мудрость

	В счастье легко найти друга, в несчастье же - в высшей степени трудно.
Демокрит

	Любовь одна, но подделок под нее - тысячи.
Франсуа Ларошфуко

	Влюблённость начинается с того, что человек обманывает себя, а кончается тем, что он обманывает другого.
 Оскар Уайльд "Портрет Дориана Грея"

	Мужчина уже наполовину влюблен в каждую женщину, которая слушает, как он говорит.
Фрэнсис Бэкон

	Любить - значит перестать сравнивать.
Б. Грассе

	Любовь к ближнему ограничена тем, насколько каждый человек любит самого себя.
Аврелий Августин

	Любить истинно можно только душу.
Л. Толстой

	Сорадость, а не сострадание создает друга.
Ф. Ницше

	Любовь, словно ртуть: можно удержать её в открытой ладони, но не в сжатой руке.
Дороти Паркер

	Когда человек сильно влюблён, он не склонен заметить полтонны недостатков возлюбленного, растворяясь, порой, в грамме его достоинств.
Олег Рой. Женщина и мужчина

	Влюбленность — это наши отношения с самим собой, даже если мы и выбрали определенного человека, чтобы транслировать наши чувства.
Хорхе Букай, Сильвия Салинас. Любить с открытыми глазами

	В здании человеческого счастья дружба возводит стены, а любовь образует купол.
Козьма Прутков

	Любовь, как огонь, без пищи гаснет. 
М.Ю. Лермонтов

	Истинна древняя пословица, что равенство создает дружбу.
Платон

	Влюбиться можно подчас с первого взгляда, а глубоко полюбить случается, лишь пройдя вместе через тяжёлые испытания.
А.А. Игнатьев

	Влюбленность — это когда не замечаешь недостатков. Любовь — это когда
ценишь достоинства. 
Ж. Жубер


Часть 2.Работа в группах. Учащиеся делятся на 3 группы. Каждая группа должна изобрести свою формулу: «Формулу дружбы», «Формулу влюбленности»и «Формулу любви». Для этого участники каждой группы должны подумать и выписать на лист флипчарта «компоненты» необходимые, чтобы между двумя людьми возникли соответствующие чувства. После этого каждая группа представляет свою формулу. Происходит обсуждение.
Вопросы для обсуждения: 
· Почему любовь к себе является необходимым компонентом любви к другому человеку?
5. Беседа  «Первая любовь»
Цель:Актуализация опыта учащихся.
Необходимое оборудование: Лист для флипчарта, маркеры.
Процедура проведения: Педагог проводит с участниками беседу о первой любви, обсуждает основные дискуссионные вопросы и выписывает на лист для флипчарта.
6.Упражнение «Рисунок любви»
Цель: Рассмотрение отношения к любви с позиции собственного восприятия и через восприятие другими людьми, развитие уважительного отношения к мнению других участников.
Необходимое оборудование: Бумага формата А4, карандаши, фломастеры, цветные мелки.
Процедура проведения: Каждый учащийся должен нарисовать «любовь», при этом, не показывая рисунок никому. После того как все выполнили задание, педагог собирает работы. Подростки по очереди достают наугад рисунки и интерпретируют их (любой из группы может поделиться впечатлениями о рисунке, если захочет).Кроме того, нужно ответить на вопрос, кто бы мог нарисовать этот рисунок. После того как все высказались, учащиеся разбирают свои рисунки и рассказывают о них.
Вопросы для обсуждения: 
· Было ли что-то необычное в интерпретации вашего рисунка другими участниками?
· Чьи работы вам понравились больше всего? Почему?
Завершение
Тема любви неисчерпаема и говорить о ней можно бесконечно.  Мы лишь немного приоткрыли завесу. Психолог Эрих  Фромм  написал книгу «Искусство любить».  Действительно, настоящая любовь – это большое искусство, требующее от человека постоянного самосовершенствования и духовного развития.Любовь – одно из непременных условий счастливой семейной жизни. В следующий раз мы поговорим о том, как складываются отношения между влюбленными, начиная с момента знакомства и в течение периода предбрачного ухаживания.
7.  Рефлексия
Цель: Получение невербальной обратной связи.
Инструкция: Сегодня я предлагаю выразить свои ощущения от занятия без слов. Для этогокаждый по очереди должен продемонстрировать нам свою скульптуру настроения: она может быть подвижной или неподвижной, веселой или задумчивой. Главное, нужно показать, что вы чувствуете в данный момент. 

Занятие 4. Предбрачный период
План занятия
	Блок
	Содержание
	Время
(минут)
	Оборудование

	Приветствие
	1. Вступительные словапедагога
	2
	

	Разминка
	2. Упражнение«Найди пару»
	8
	Карточки с названиями животных.

	Основная часть
	3. Рефлексия предыдущего занятия
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	Бумага, фломастеры, карандаши.
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Ход занятия
1. Вступительные слова педагога
Рад(а) всех вас видеть! Как настроение? Сегодня наше занятие посвящено предбрачному периоду, а именно знакомству и ухаживанию. 
2. Упражнение «Найди пару»
Цель: Разогрев, тренировка навыков невербальной коммуникации.
Необходимое оборудование: Парные карточки с названиями животных.
Процедура проведения: 
Педагограздает учащимся карточки с названиями животных, при этом каждая карточка имеет пару. Участники не должны говорить никому, карточка с названием какого животного им досталась. По сигналу педагога каждый подросток начинает искать свою пару. Нельзя при этом ничего говорить, можно только изображать животное. После того как каждый найдет свою пару учащиеся  по очереди говорят, кого они изображали. 
3. Рефлексия предыдущего занятия
Цель: Актуализация полученных знаний.
Инструкция: В прошлый раз наше занятие было посвящено теме «любви». Давайте каждый по очереди поделится впечатлениями.
Итак, с каждым разом мы все ближе приближаемся к семейным отношениям.  Прежде чем создать семью, молодые люди проходят период предбрачного ухаживания. У кого-то он длится всего несколько месяцев, у кого-то затягивается на  годы. Но каждому ухаживанию предшествует знакомство. Задумайтесь на минуту, легко ли вам знакомиться с людьми и были ли случаи, когда вы  так и не смогли познакомиться с понравившимся вам человеком.
4. Тест на способность к общению
Цель:Оценка умения общаться с людьми.
Необходимое оборудование: Бумага, ручки.
Инструкция: Умение общаться помогает человеку, как на этапе знакомства, так и при построении дальнейших отношений. Давайте попробуем оценить, насколько развито в вас это умение. 
Тест «Приятно ли с вами общаться?»
На вопросы следует отвечать либо утвердительно, либо отрицательно.
1. Вы любите больше слушать,чем говорить?
2. Вы всегда можете найти тему для разговора даже с незнакомым человеком? 
3. Вы всегда внимательно слушаете человека? 
4. Любите ли вы давать советы?
5. Если тема разговора вам неинтересна, станете ли показывать это собеседнику?
6. Раздражаетесь ли вы, когда вас не слушают? 
7. У вас есть собственное мнение по любому поводу? 
8. Если тема разговора вам незнакома, станете ли ее развивать?
9. Вы любите быть центром внимания?
10. Есть ли хотя бы три предмета, по которым вы обладаете достаточно прочными знаниями? 
11. Хороший ли вы оратор?
Если Вы ответили положительно на вопросы 1,2,3,6,7,8,9,10,11, можете засчитать себе по одному баллу за каждый из них.
От 1 до 3. Трудно сказать, то ли Вы молчун, из которого не вытянешь ни слова, то ли настолько общительны, что Вас стараются избегать, но факт остается фактом: общаться с Вами не всегда приятно, а порой даже тяжело. Вам следовало бы над этим задуматься.	
От 4 до 9. Вы, может быть, и не слишком общительный человек, но почти всегда внимательный и приятный собеседник. Вы можете быть и весьма рассеянным, когда не в духе, но не требуете от окружающих в такие минуты особого внимания к Вашей персоне.	
От 9 до 11. Вы, наверное, один из самых приятных в общении людей. Вряд ли друзья могут без Вас обойтись. Это прекрасно. Возникает только один вопрос: не приходится ли Вам иногда играть, как на сцене?
5. Работа в группах «Нравится/не нравится»
Цель:Расширение представлений о вербальных и невербальных компонентах общения, влияющих на восприятие человека в ситуации знакомства.
Необходимое оборудование: Листы для флипчарта, маркеры.
Процедура проведения:Участники должны поделиться на 4 группы: 2 группы юношей и 2 группы девушек.
Задача 1-й группы юношей написать, как должна вести себя девушка, чтобы понравится юноше во время знакомства;
Задача 2-й группы юношей написать, как должна вести себя девушка, чтобы у юноши пропало желание с ней общаться;
Задача 1-й группы девушек написать, как должен вести себя юноша, чтобы понравится девушке при знакомстве;
Задача 4-й группы девушек написать, как должен вести себя юноша, чтобы «отпугнуть» девушку при знакомстве.
После этого группы представляют свои варианты. Они дополняются и корректируются педагогом и другими учащимися. Педагог рассказывает о факторах, влияющих на формирование первого впечатления.
Вопросы для обсуждения: 
· Узнали ли вы о себе что-то новое?
· Трудно ли вам знакомиться с людьми?
6. Ролевая игра «Знакомство»
Цель:Осознание своих чувств в ситуации знакомства, формирование умения знакомиться с противоположным полом.
Инструкция:Вы должны образовать 2 круга: внешний (юноши) и внутренний (девушки). Пары, которые оказались напротив друг друга должны разыграть ситуацию знакомства. Когда я говорю «внешний круг» - первыми «знакомится» начинают юноши, когда я говорю «внутренний круг» - девушки.По моей команде участники внешнего круга должны сдвинуться на шаг вправо и начать знакомство с новым партнером.
Комментарии: Время на общение одной пары – 1-2 минуты. Педагог не должен вмешиваться. После того как «познакомятся» несколько пар игру можно прекратить.
Вопросы для обсуждения: 
· Что чувствовали во время упражнения?
· Что в партнерах вызывало эмоциональный отклик и желание познакомиться?
· Что не нравилось?
· Вопрос для девушек: как вы себя ощущали в ситуации, когда пришлось проявлять инициативу?
· Вопрос для юношей: что вы чувствовали в ситуации, когда девушка проявляет инициативу?
7. Беседа на тему «Предбрачное ухаживание»
Цель:Анализ  периода  ухаживания, осознание функциональной  необходимости этого периода.
Необходимое оборудование: Флипчарт, маркеры.
Процедура проведения:Педагог должен провести беседу с учащимися, посвященную периоду ухаживания. Юноши и девушки должны активно участвовать в беседе, отвечать на вопросы ведущего. Педагог дополняет и корректирует их.
Инструкция: Давайте вспомним, как происходит процесс ухаживания в мире животных. Прежде чем допустить самца к более близким отношениями самка обычно устраивает ему своеобразный тест-драйв, чтобы оценить насколько он ей подходит по разным параметрам: сила, здоровье, выносливость. Ритуал ухаживания у человека очень похож на ритуал ухаживания у животных. Ухажер всячески пытается понравиться: дарит подарки, демонстрирует свои сильные стороны.
Современные пары очень часто пренебрегают ритуалом ухаживания. И это приводит к плачевным последствием. В современном мире разводится каждая вторая семейная пара, при этом увеличивается тенденция к разрыву именно среди молодых пар.
· Подумайте, какие функции имеет период ухаживания?
· Какие качества являются благоприятными для вступления в брак (для мужчин, для женщин, так и для обоих полов)?
· Что является фактором риска при вступлении в брак?
· Что делать, если пришлось расстаться с партнером?
Комментарии: Основные идеи педагог выписыветна лист для флипчарта. Можно предложить учащимся оценить наличие у них благоприятных и неблагоприятных  качествдля вступления в брак по 10-балльной шкале, так же как в упражнении «Идеал»,  и посмотреть на отличия.
Завершение
Итак, наше занятие подошло к концу. Надеюсь, что вы узнали что-то новое и ваши знания впоследствии помогут вам в процессе знакомства и ухаживания. А теперь давайте перейдем к обратной связи.
8.  Рефлексия 
Цель: Получение обратной связи.
Необходимое оборудование: Бумага, фломастеры, карандаши.
Процедура проведения:Педагог предлагает участникам поделиться впечатлениями от занятия, нарисовав рисунок. Для этого нужно сложить лист бумаги пополам и на одной половине нарисовать то, что хочется забрать с собой после занятия, а на другой половине листа, то, что хочется оставить. 
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Ход занятия
1. Вступительные слова педагога
Всем привет! Сегодня мы с вами поговорим о семье и браке, а именно рассмотрим развитие института семьи и брака в историческом контексте, основные функции семьи, традиции и обряды. Надеюсь, что к концу занятия вы узнаете много нового и интересного.
2. Разминка «Свадебные и семейные традиции»
Цель: Актуализация темы, настрой на работу.
Инструкция: Сейчасмы с вами проведем небольшую разминку, посвященную традициям. Каждый по кругу должен будет назвать какой-нибудь свадебный обычай  или семейную традицию (например: собираться вместе на Новый Год). Кто не сможет в течение 10 секунд сказать ничего, выходит из игры. В конце  должен остаться один победитель.
3. Рефлексия предыдущего занятия
Цель: Актуализация полученных знаний.
Инструкция: Прошлое наше занятие мы посвятили периоду предбрачного ухаживания. Давайте каждый по кругу поделится впечатлениями.
Многие пары, повстречавшись, определенный период времени, принимают решение о вступлении в брак и создании семьи.
Брачные отношения претерпели множественные изменения в ходе исторического развития. Моногамному браку предшествовало несколько форм брака: гетерический (коммунальный) брак; полиандрия; полигамный брак.
Комментарии:Педагогу необходимо дать краткую характеристику каждой формы брака. Далее вкратце рассказать о влиянии государства, церкви, культуры на эволюцию семьи и брака. 
4. Тест «Как я отношусь к семье и браку»
Цель:Оценкажизненных установок относительно семьи и брака и их возможных последствий. 
Необходимое оборудование: Бумага, ручки, тестовый материал.
Инструкция: Давайте с вами пройдем небольшое тестирование, и посмотрим, как каждый из вас относится к возможности создания собственной семьи.
Тест
Инструкция. Вам необходимо внимательно прочесть предложенные вопросы и ответить на них, выбрав один из вариантов указанных ответов.
1. У своих родителей вы были…
А) старшим ребенком;
Б) единственным ребенком;
В) средним ребенком в многодетной семье;
Г) младшим.
2. Хотели бы вы, чтобы ваши отношения с партнером в принципе складывались так, как у ваших родителей?
А) лучше всего жить по-своему;
Б) ни в коем случае, только не это;
В) вряд ли такое возможно, ведь мы живем в другое время;
Г) да, мои родители – достойный пример для подражания.
3. Какие качества вы особенно цените в партнере?  (Выберите один, самый предпочтительный вариант ответа).
А) уверенность в себе, независимость суждений, самодостаточность;
Б) незаурядные сексуальные достоинства;
В) хороший характер, порядочность, преданность;
Г) способность к пониманию, сопереживанию, умение слушать и находить общий язык.
4. Считаете ли вы, что партнеров должны связывать общие интересы, вкусы и пристрастия?
А) лучше даже наоборот – когда сходятся совсем непохожие люди;
Б) не обязательно;
В) главное – общие жизненные ценности, а вкусы могут и различаться;
Г) да, это очень желательно.
5. Какие ваши достоинства, как вам кажется, больше всего ценит ваш партнер?
А) самостоятельность;
Б) особые достоинства и умения, которые проявляются в интимной сфере;
В) яркий ум, умение решать деловые и житейские проблемы;
Г) хороший характер.
6. Каким, по-вашему, должно быть справедливое распределение домашних обязанностей?
А) быт – нудная рутина, чем меньше оба партнера уделяют ему внимания, тем лучше для их отношений;
Б) каждый делает то, что может и что хочет;
В) это зависит от конкретных людей, надо прости прийти к взаимно приемлемому соглашению; 
Г) готова взять на себя большую часть бытовых забот, чтобы дать партнеру возможность творческой, профессиональной самореализации.
7. Как вы относитесь к перспективе рождения общего ребенка? 
А) пока не время об этом думать;
Б) это исключено, лишняя обуза абсолютно ни к чему; 
В) в принципе, почему бы и нет?
Г) порою подумываю, что это было бы здорово.
8. Случались ли в вашем роду (у родителей, близких родственников) разводы?
А) да, и это научило меня держаться настороже;
Б) родители так и не решились развестись, а похоже – зря, только отравили жизнь себе и мне;
В) да, как и у многих – это ведь обычное явление;
Г) нет, родители прожили жизнь в единственном браке, да и у родственников разводов не припомню.
9. Как скажется на ваших отношениях резкое ухудшение здоровья или финансового положения партнера?
А) боюсь, что это может испортить отношения и заставит расстаться с ним; 
Б) не собираюсь нянчиться с инвалидом или неудачником;
В) проблемы близких людей – общие и решать их постараемся сообща;
Г) считаю своим долгом нести этот крест, как бы ни было тяжело.
10. Как вы относитесь к романтической формуле «Они жили долго и счастливо и умерли в один день»?
А) боюсь, что на такое я не способна;
Б) не верю, что так бывает; 
В) прекрасный конец для сказки, но жизнь мало похожа на сказку;
Г) втайне мечтаю, чтобы такое когда-нибудь сказали и про нас.
Подсчитайте, ответы какого типа – а, б, в или г – встречаются у вас чаще всего. Преобладание того или иного типа ответов характеризует ваши партнерские установки.
А – автономный тип. Вы относитесь к тем людям, которых принято называть самодостаточными. Превыше всего вы цените самостоятельность, независимость, право самой распоряжаться своей жизнью. И надо признать, имеете для этого достаточно оснований. Вы целеустремленны, энергичны, умеете  добиваться поставленных целей, полагаясь главным образом на свои силы. В связи с этим ваша самооценка немного завышена, а притязания не всегда бывают реалистичны. Но это не так уж плохо. Гораздо хуже, когда человек себя недооценивает и ставит перед собой мелкие цели. Вам это не грозит. 
К вашим достоинствам надо также отнести умение брать на себя ответственность. А вод подчиняться вы, наоборот, не любите. Не выносите, когда вами пытаются манипулировать, оказывать на вас давление. Из-за такой обостренной чувствительности иногда усматриваете посягательства на вашу независимость даже там, где об этом и речи не идет.
Все эти качества, по-своему ценные, могут осложнить взаимоотношения с окружающими, в том числе и с противоположным полом. Наладить близкие, доверительные, по-настоящему интимные отношения для вас непросто. Тому, кого вы назовете близким человеком, будет быть близким лишь до определенной степени. Миф о поисках своей «второй половинки» вызывает у вас иронию, потому что без всякой посторонней половинки вы ощущаете себя целостной личностью. Поэтому гражданский брак со значительной степенью взаимной свободы и минимумом взаимных обязательств кажется вам оптимальным вариантом партнерства. Возможно, так оно и есть на сегодняшний день. Но однажды вы можете ощутить, что вам недостает близости, привязанности, даже зависимости, которой вы сегодня так избегаете. А приучив своего партнера к дистанции, очень нелегко будет ее сократить. Задумайтесь об этом. Легко жить сегодняшним днем, если сегодняшний день вас устраивает. Но не забывайте поговорку: «Кто не думает о будущем, у того будущего нет».
Б – Потребительский тип. Вы – практичный человек, умеющий брать от жизни все. И окружающие люди служат для этого средством. Это не значит, что вы относитесь к ним плохо, жестоко, недоброжелательно. Напротив, вы умеете ладить с людьми, если они могут быть вам чем-то полезны. Многие считают вас милым и симпатичным человеком, да так оно, пожалуй, и есть на самом деле. 
Плохо то, что и в отношениях с близким человеком вы вольно или невольно придерживаетесь той же стратегии. Вы можете быть милы, добры, готовы даже пойти на какие-то жертвы, однако признайтесь – небескорыстно, рассчитывая, то это окупится сторицей. Пока окупается, вы довольны партнером и совместной жизнью. Но если от вас потребуется бескорыстная жертва, это начинает вас тяготить. Вы не готовы идти навстречу, не предвкушая щедрой отдачи. Поэтому и партнерство для вас – своего рода совместное предприятие, в котором вы рассчитываете получить крупные дивиденды на свой вклад. Фактически, это даже не брак, а союз по взаимопользованию. В таком союзе, когда партнер утрачивает «потребительские качества» или перестает «платить взносы», он подлежит замене. Задумайтесь: ведь такое отношение вы можете рано или поздно испытать на себе.
В – Компромиссный тип. Вы человек покладистый, уживчивый, умеющий почти со всеми находить общий язык. Вероятно, ваши отношения с партнером сложатся или уже складываются доброжелательно и спокойно. Вы умеете твердо, но деликатно настоять на своем в принципиальных вопросах, но не склонны спорить по мелочам. Можно, однако, предположить, что ваши отношения не окрашены сильными чувствами. Если вам случится расстаться, это произойдет без надрыва, «интеллигентно», и вас не затруднит найти вскоре партнеру полноценную, по вашему мнению, замену. Не потому ли, что вам еще не удалось найти единственного, незаменимого? Признайтесь себе: вам бы этого очень хотелось. Но тут все зависит не от счастливого случая, а только от вас. Может быть, этот человек уже рядом с вами, но вы еще не отдаете себе в этом отчета, увлекшись соображениями здравого смысла и разумной целесообразности. Прислушайтесь к своим чувствам. Если партнер для вас просто лучше пустого места, то на самом деле -  ничуть не лучше, это и есть пустое место. А если вы поймете, что это место может быть занято только им, то скоро признаете: оформление отношений послужит вам не оковами, а опорой. 
Г – Зависимый тип. По своей натуре вы человек консервативный, приверженный веками устоявшимся ценностям. Гражданский брак для вас – суррогат брака «настоящего», это либо испытание себя, либо репетиция. В глубине души вы настроены на долговременные прочные отношения, однако что-то удерживает от того, чтобы их законно оформить. Фактически вы просто в духе времени следуете старой формуле «надо проверить чувства». И какой срок, по-вашему, для этого требуется? Растягивая это испытание, вы рискуете не столько разобраться в своих чувствах, сколько окончательно запутаться. Тем более, что вам, возможно, достался партнер типа Б, которого устраивает ваша покладистость и нерешительность. В таком случае вы рискуете со временем превратиться в предмет его обихода, не имея законных оснований  возразить против этого. Если же вы всерьез считаете, что на данном этапе вашей жизни гражданский брак предпочтительнее, постарайтесь определиться: какова хотя бы продолжительность этого этапа. Иначе со временем, чем дальше, тем сильнее вы станете ощущать неудовлетворенность, недовольство собой и партнером. 
Если ваши ответы разбросаны беспорядочно и ни один тип среди них не преобладает, то вы, вероятно, просто не отдаете себе отчета, чего же вы хотите от жизни, и просто плывете по течению. Невозможно сказать, увлечет ли вас течение к прекрасным далям или в затхлое болото – в жизни может случиться все. Поэтому перечитайте лишний раз вопросы теста. Это если и не поможет окончательно разобраться в себе, то, по крайней мере, заставит всерьез задуматься, а для вас это нелишне.
5. Дискуссия «Брак: за и против»
Цель:Рассмотрение положительных и негативных сторон официального брака.
Необходимое оборудование: Бумага, ручки.
Процедура проведения: Учащиеся  делятся на 2 группы. Задача 1-й группы доказать, что официальный брак для прочных отношений не нужен. Задача 2-й группы доказать обратную точку зрения: любящие люди обязательно должны узаконить свой брак. Группам дается 5 минут на то, чтобы записать необходимые утверждения для предстоящей дискуссии.  В ходе дискуссии можно приводить примеры из жизни знакомых, знаменитостей и т.п. После этого педагог вместе с подростками рассматривает «спорные»  утверждения, подводит итоги.
Комментарии: В ходе дискуссии нужновывести участников на различные темы: «брачный договор», «венчание» и т.п.
Вопросы для обсуждения: 
· С чем вы согласны и не согласны?
· Какие выводы вы можете сделать из нашей дискуссии?
6. Упражнение  «Антиутопия»
Цель:Осознание функций семьи и брака.
Необходимое оборудование: Листы для флипчарта, маркеры, фломастеры, карандаши.
Процедура проведения: Учащиеся делятся на 2-3 группы (в зависимости от их количества). Задача каждой группы  придумать страну-утопию, описать и нарисовать ее. Педагог должен продиктовать или выписать на флипчарт основные вопросы. Каждая группа должна представить свой проект другим. После происходит обсуждение.
Инструкция:Представьте себе, что вы попали в утопическое общество будущего, в котором запрещены браки, нормой являются свободные отношения с понравившимся партнером (длительные отношения с одним партнером официально не запрещаются, но и не одобряются), дети выращиваются в пробирках и воспитываются до совершеннолетия в специальных пансионатах. Каждая группа должна:
1. Придумать название страны, в которой это происходит.
2. Подумать, какие события привели к тому, что образовалось такое общество?
3. Описать законы этой страны. Кто следит за исполнением законов?
4. Описать жителей этой страны. Как работают? Как развлекаются? Как проводят свободное время? Как справляются со стрессом, и есть ли он там?
5. Описать, как воспитывают детей в пансионатах?
6. Нарисовать эту страну (а так же герб и флаг).
Вы должны успеть за 20 минут.
Комментарии: Педагог должен выйти на обсуждение значения семьи для общества и человека и вкратце  рассказать об основных общественных и индивидуальных функциях семьи.
Вопросы для обсуждения: 
· Хотели бы вы жить в таком обществе? Почему?
· Как долго может просуществовать такое общество?  В результате каких событий может прекратить  свое существование?
Завершение
Как сказал Оноре де Бальзак «Семья всегда будет основой общества». Семья – это защитаи опора для человека. Семья – это уют и тепло. К сожалению, создать такую семью удается далеко не каждому.  Мы уже знаем с вами, на что необходимо обращать внимание при общении с противоположным полом, как знакомиться и как ухаживать. В следующий раз мы  с вами попробуем разглядеть  семью «изнутри».
7.  Рефлексия 
Цель: Получение обратной связи.
Необходимое оборудование:Клубок ниток.
Процедура проведения: Педагог дает одному из учащихся клубок ниток. Тот делится впечатлениями, оставляет у себя нитку и кидает клубок любому другому учащемуся. Таким образом, должна образоваться паутина к тому моменту как все обменяются впечатлениями. 
Комментарии: Если время позволяет, можно свернуть клубок обратно, попросив каждого участника повторить мысль предыдущего, начав от последнего учащегося и вернувшись к первому.
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Занятие 6. Структура и жизненный цикл семьи
План занятия
	Блок
	Содержание
	Время
(минут)
	Оборудование

	Приветствие
	1. Вступительные слова педагога
	2
	

	Разминка
	2. Упражнение «Дорисуй семью»
	13
	

	Основная часть
	3. Рефлексия предыдущего занятия
4. Беседа «Структура семьи»
5. Упражнение «Динамичная скульптура семьи»
6. Работа в группах «Жизненный цикл семьи»
	10

20
30

35
	Листы для флипчарта,
бумага, маркеры, фломастеры, карандаши.

	Завершение
	7. Рефлексия участников
	10
	

	
	Итого
	120
	


Ход занятия
1. Вступительные слова педагога
Всем привет! Рад(а) снова всех видеть! Надеюсь, что  наше занятие пройдет динамично и интересно, и вы откроете для себя что-то новое и полезное.  Мы продолжаем  с Вами изучать семейные отношения. Каждая семья обладает определенной структурой, а так же в своем развитии проходит ряд этапов. Не всегда отношения складываются гладко и ровно. Периодически в семье назревают кризисы, о которых мы тоже поговорим. Но, как всегда, давайте сначала проведем небольшую разминку.
2. Упражнение «Дорисуй семью»
Цель:Настрой на  работу, понимание представлений других учащихся о семье.
Необходимое оборудование: Бумага формата А4, фломастеры, карандаши.
Процедура проведения: Каждый подросток должен изобразить на листе рисунок  под названием «Моя семья». Рисунокдолжен быть нарисован быстро и схематично, в течение 1-й минуты.  Далее, каждый  передает свое произведение следующему участнику, который в течение 10-15 секунд может дорисовать на нем то, чего, по его мнению, не хватает  и передать его дальше. В результате все рисунки возвращаются к авторам видоизмененные.  
Вопросы для обсуждения: 
· Что чувствуете, глядя на измененный рисунок?
· Какие детали понравились?
· Что не понравилось?
3. Рефлексия предыдущего занятия
Цель: Актуализация полученных знаний.
Инструкция: В прошлый раз мы рассмотрели значение семьи и брака в масштабе общества. Сегодня мы рассмотрим семью изнутри. Но для начала, как всегда, поделитесь впечатлениями о предыдущем занятии. Что вам запомнилось больше всего? Что заставило задуматься? 
Все семьи обладают рядом общих признаков и все они вместе с тем не похожи друг на друга. В каждой семье свои ценности, правила, нормы. Приходя в гости к друзьям, общаясь с родственниками,вы наверняка обращали  на это внимание. Давайте с вами поговорим о структуре семьи и посмотрим, каким образом она связана с реализацией семейных функций.
4. Беседа «Структура семьи»
Цель:Знакомство со структурой семьи.
Необходимое оборудование: Флипчарт, маркеры.
Процедура проведения: Педагог рассказывает учащимся о  структуре семьи и вкратце описывает ее элементы:  состав семьи, семейные правила, семейные роли, семейные подсистемы, границы семьи, мифы и легенды.Основные идеи выписываются на флипчарт.
Вопросы для обсуждения: 
· Какой состав семьи для вас является оптимальным?
· Для чего нужны семейные правила? Какие правила вам нравятся, а какие нет? Почему?
· Как, по вашему мнению, должны распределяться роли в семье? 
· Насколько гибкими могут быть границы семьи? Встречали ли вы семьи с очень жесткими, или, наоборот, чрезвычайно размытыми границами?
· Для чего нужны семейные мифы и легенды? Какие мифы есть в вашей семье?
5. Упражнение «Динамичная скульптура семьи»
Цель:Осмысление семейной структуры через телесно-ориентированную технику.
Процедура проведения: Выбираются по 2-3 добровольца (в зависимости от количества участников) на роль скульпторов, а оставшиеся учащиеся распределяются между ними. Задача каждого «скульптора» создать две динамичные скульптуры семьи.В первом случае скульптура должна отображать семью с нарушенными механизмами функционирования, во втором случае семья должны быть гармоничной. Участники скульптуры могут двигаться, изображать какие-либо действия, но при этом нельзя говорить. Время на подготовку 7-10 минут, после чего каждый скульптор демонстрирует обе свои скульптуры. Потом происходит обсуждение.
Комментарии: На каждого скульптора должно приходиться минимум три участника для создания скульптуры. Участники скульптуры должны выполнять инструкции скульптора, не давая при этом ему  советов и рекомендаций. При желании педагог может использовать различное оборудование для проведения упражнения, например: одежду, игрушки, предметы быта и т.п. Но при этом время на подготовку увеличивается.
Вопросы для обсуждения: 
· Что чувствовали скульпторы во время работы?
· Какую скульптуру было создать сложнее?
· Что чувствовали участники во время работы? В какой роли было комфортно, в какой дискомфортно?
6. Работа в группах «Жизненный цикл семьи»
Цель:Формирование представления о жизненном цикле семьи и о кризисах семейных отношений.
Необходимое оборудование: Лист для флипчарта, фломастеры, стикеры.
Процедура проведения: Учащиеся должны разделиться на 3 группы. Каждая группа должна рассмотреть по две из ниже представленных стадий развития семьи, описать ее и записать на стикерах, какие проблемы могут  возникнуть на этой стадии (первую стадию описывает сам педагог).  Педагогделит лист для флипчарта на 7 частей, каждая из которых соответствует одной из стадии развития семьи. Учащиеся наклеивают стикеры с ответами на лист для флипчарта в соответствие с рассматриваемой стадией. Каждая группа по очереди описывают свою стадию.  Педагог  и остальные участники дополняют и поправляют их по мере необходимости.
Стадии развития семьи:
1. Период добрачного ухаживания
2.  Заключение брака и фаза без детей. 
3.  Молодая семья с маленькими детьми
4.  Семья со школьниками (семья среднего возраста). 
5.  Семья зрелого возраста, которую покидают дети. 
6.  Стареющая семья. 
7.  Последняя фаза жизненного цикла семьи. 
Вопросы для обсуждения: 
· Можно ли избежать кризиса в семейных отношениях?
· Для чего нужны кризисы?
· Какие рекомендации можно дать семьям, находящимся в кризисе?
Завершение
Итак, очередное занятие подошло к концу. Надеюсь, что оно было полезно для вас. Китайский иероглиф «кризис» переводится и как «сложности», и как «возможности», все зависит от выбора человека. В следующий раз мы еще поговорим о трудностях, с которыми сталкивается семья и о способах их решения.
7.  Рефлексия участников
Цель: Получение обратной связи.
Процедура проведения: Каждый учащийся должен дать обратную связь, ответив на 3 вопроса:
· Что я сейчас чувствую?
· Что я сейчас думаю?
· Что  я с этим буду делать?
[bookmark: _Toc443056906]Занятие 7. Семья: сложности и возможности
План занятия
	Блок
	Содержание
	Время
(минут)
	Оборудование

	Приветствие
	1. Вступительные слова педагога
	2
	

	Разминка
	2. Упражнение  «Совместная деятельность»
	13
	

	Основная часть
	3. Рефлексия предыдущего занятия
4. Тест  «Как я отношусь к людям»
5. Упражнение «Претензии»
6. Упражнение «Мой семейный кодекс»
	10

10

35
40
	Листы для флипчарта, маркеры, фломастеры, бумага, ручки, карточки с ситуациями.

	Завершение
	7. Рефлексия 
	10
	

	
	Итого
	120
	


Ход занятия
1. Вступительные слова педагога
Помните легенду об андрогинах? Муж и жена становятся как бы единым целым (как в пословице  «муж и жена – одна сатана»). Американский эссеист Генри Луис Менкен по этому поводу довольно иронично высказался: «Вступая в брак, мужчина и женщина становятся одним человеком – вопрос только, которым». Совместная жизнь не всегда дается легко.
В самом начале наших занятий мы уже говорили об индивидуальных особенностях. Каждый из нас обладает определенным темпераментом, характером. Различия в ценностных системах более глубокие. 
Наши различия – создают ряд сложностей в построении гармоничных отношений, но это и возможности для развития.
2. Упражнение «Совместная деятельность»
Цель: Разогрев группы, выявление типов совместного взаимодействия и условий гармоничного взаимодействия.
Процедура проведения: Для начала педагог предлагает учащимся игру. Необходимо объединяться в группы по определенному признаку, например: те, у кого длинные и короткие волосы, те, у кого кофты одинакового цвета и т.п. После двух-трех минут ведущий предлагает участникам объединиться в пары «юноша-девушка». Теперь задача каждой пары стать плечом к плечу, взяв друг друга под руку. При этом их ноги изнутри должны соприкасаться. Каждая пара должна в течение 5 минут что-то делать, при этом разговаривать нельзя: ходить, общаться (без слов) с другими парами, можно попробовать пробежаться или попрыгать. Условие одно: плечи и ноги внутри пары не должны разъединяться во время этих действий.
Комментарии: Если юношей или девушек больше, то оставшимся участникамтакже нужно предложить объединиться в пары. Если остается один лишний участник, он может вместе с ведущим понаблюдать за работой остальных.
Вопросы для обсуждения: 
· Что чувствовали во время упражнения?
3. Рефлексия предыдущего занятия
Цель: Актуализация полученных знаний.
Инструкция: Итак, давайте вспомним прошлое занятие. Поделитесь впечатлениями. 
А теперь мы поговорим о психологической совместимости. Но для начала пройдем небольшой тест.
4. Тест  «Как я отношусь к людям»
Цель:Расширение представлений о себе.
Инструкция:Отношения с другими людьми и с нашей второй половинкой в частности оказывает значительное влияние на нашу жизнь. Итак. Давайте посмотрим, как у вас обстоят дела в этой сфере.
Ассоциативный тест на отношение к людям
Это ассоциативный тест восприятия, то есть он полностью построен на ассоциациях и том, как мы воспринимаем мир. Просто прочитайте пять вопросов, хорошо обдумайте ответы и посмотрите результаты. В общем, проходим тест и узнаем о себе много нового и интересного.
1. Ты гуляешь в лесу. С кем ты гуляешь?	
2. Как выглядит лес? Какие деревья вокруг: хвойные или лиственные?
3. В лесу ты выходишь на поляну и видишь там лошадь. Опишите ее для себя.
4. Ты идешь с лошадью и доходишь до реки? Как ты ее будете пересекать? Сидя на лошади? Отдельно от нее? Держась за лошадь?	
5. Теперь забыли про лошадь. Перед тобой одинокая стена в чистом поле. Опишите ее: она длинная или короткая? Высокая или низкая? Есть ли дверь?
 А теперь результаты   теста. Смотреть только после обдумывания своих ответов!
1. Тот человек, с которым ты идешь по лесу — самый важный для тебя из всех знакомых и друзей.	
2. Если вокруг тебя хвойные деревья — ты чувствуешь вокруг себя недоброжелателей и недругов. Если лес лиственный, то ты, скорее всего, настроен(-а) дружественно по отношению к ближайшему окружению, относишься ко всем доверительно.
3. А вот лошади описывают твой идеал противоположного пола.	
4. То, как ты переходишь реку, свидетельствует о твоем отношении к людям и, в особенности, к любимому человеку. Если ты представлял(-а) себе, что едешь верхом на коне — в тебе преобладает эгоистичное отношение к друзьям и партнерам, стремление доминировать. Если вы идете отдельно, это свидетельствует о твоей опаске сближаться с людьми, о недоверии и отстраненности от партнеров. Если ты придерживаешь лошадь и идешь с ней рядом — это говорит о доверительных и равных отношениях в вашей паре.	5. Стена символизирует то, как ты видишь проблемы в своей жизни… Отсюда все вытекающие: если стена видится длинной и без дверей, то твои проблемы кажутся непреодолимыми, если стена умеренных размеров и есть лазейки, то тебе представляются проблемы посильными.
5. Ролевая игра «Претензии»
Цель:Знакомство с разными аспектами психологической совместимости.
Необходимое оборудование:Карточки с ситуациями.
Процедура проведения: Педагог выбирает 4 пары и дает им задание – разыграть определенную ситуацию. Время на подготовку – 2 минуты.
Инструкция:Сейчас мне понадобятся 8 добровольцев: 4 юноши и 4 девушки, которым нужно будет образовать пары. Каждая пара должна будет сыграть супругов, которые жалуются друг на друга.  Остальные участники наблюдают за тем, что происходит. Потом мы обсудим, в чем суть разногласий каждой пары.

Ситуация 1.
Жалобы со стороны супруга:
1. Уже надоели ее сплетни про соседей;
2. Ребенок уже в школу пошел, а она все дома сидит, и не скучно ей?;
3. Она смотрит «Дом 2»;
4. Она вообще ничего не читает,  кроме глянцевых журналов.
Жалобы со стороны супруги:
1. Мало того, что он задерживается на работе допоздна, так еще и дома работает;
2. Надоел со  своей политикой, как будто кроме нее поговорить не о чем;
3. Почему мы должны постоянно помогать его племянникам из-за того что его сестра не достаточно зарабатывает;
4.Достал уже своим «устраивайся на работу», мне и так не плохо.

Ситуация 2.
Жалобы со стороны супруга:
1. Непонятно как с ней себя вести: чуть что – сразу в слезы;
2. Она такая нерешительная: 2 часа выбирала в магазине какую кофточку купить – синюю или зеленую;
3. Детей не умеет воспитывать, всегда им во всем потакает;
4. Вечно замкнется в себе, слова из нее не вытянешь.
Жалобы со стороны супруги:
1. Он иногда  говорит такие обидные вещи, вообще не умеет сдерживаться;
2. Вчера накричал на соседку – так стыдно было;
3. Зачем лезет в воспитание детей, от его постоянных нравоучений только хуже становится;
4. Мне иногда хочется просто посидеть в тишине, кино спокойно посмотреть, а он вообще молчать не умеет.

Ситуация 3.
Жалобы со стороны супруга:
1. Я уже взрослый человек, пора подумать о детях, тем более я хорошо зарабатываю;
2. Между прочим, у соседа жена каждый раз встает с утра пораньше и готовит ему завтрак, да еще и детей в садик отводит;
3. Я не собираюсь заниматься уборкой, потому что это не мужское дело;
4. Она слишком много денег тратит на совершенно ненужные вещи.
Жалобы со стороны супруги:
1. Я не хочу пока заводить детей, у меня работа интересная, и для себя мы еще не пожили;
2. Почему  я должна вставать в 6 утра, чтобы готовить ему завтрак, я ведь ложусь позже и на работу мне так рано не надо;
3. По всей квартире разбросаны его носки, сколько  можно их подбирать;
4. Почему мы каждую неделю должны навещать его маму, надоело уже.

Ситуация 4.
Жалобы со стороны супруга:
1. Зачем она  постриглась под мальчишку;
2. Нельзя ее приобнять на людях – тут же начинает одергивать и поправлять;
3. Вообще, могла бы и похудеть;
4. Она не очень темпераментная.
Жалобы со стороны супруги:
1. Он в душ ходит не чаще двух раз в неделю;
2.Он постоянно смотрит на других девушек;
3. Обниматься можно  дома, а не на людях;
4. Он слишком тощий.

Итак, поблагодарим наших главных героев и давайте обсудим.
· Как Вы думаете, в чем причина разногласий каждой пары?
Выделяют 4 уровня психологической совместимости:
1. Духовная совместимость основывается на согласованности мировоззрения, системы ценностей. Первая пара продемонстрировала нам полную несогласованность в этой сфере. Супругам, которые имеют совершенно разные взгляды на мир, вместе будет очень тяжело.Особенно если один из них духовно более развит. 
2. Персональная совместимость представляет собой согласованность  темперамента, характера. Наверное, Вы часто слышали фразу «Не сошлись характерами». Вторая пара продемонстрировала нам как раз эту ситуацию. Хорошо  сходятся люди, характер и темперамент которых дополняет друг друга. 
Например: сангвиники хорошо сходятся с меланхоликами, флегматики с холериками и т.п.
3. Семейно-бытовая совместимость основывается на согласованности ролевых ожиданий при реализации функций семьи. Вы заметили, что у третьей  пары диаметрально противоположные взгляды на семейный уклад. Супруг видит себя в роли добытчика и ждет, что вторая половина будет идеальной домохозяйкой и матерью. Супруга же придерживается другого мнения.
4. Физиологическая совместимость включает в себя гармоничный телесный контакт,  удовлетворенность внешним видом партнера. Претензии четвертой пары основаны именно на неудовлетворенности физиологическим аспектом отношений.
Важно понимать, что различия – это нормально и относится к непохожести другого с уважением. Обычно, в семьях встречается неполная совместимость и ее вполне достаточно для построения прочных отношений, при условии, что супруги достаточно бережно относятся друг к другу. 
Комментарии:Педагогу необходимо следить за безопасностью группы. В том случае, если участники еще не достаточно зрелые, лучше не проигрывать 4-ю ситуацию, а просто проговорить о физиологической совместимости как об одном из компонентов гармоничных отношений  в браке.
Вопросы для обсуждения: 
· Что чувствовали участники, которым нужно было предъявлять друг другу претензии? 
· Как Вы думаете, в какой паре отношения обстоят хуже всего? Почему?
· Какие партнеры бы больше подошли нашим героям в каждой ситуации?
6. Упражнение «Мой семейный кодекс»
Цель:Расширение кругозора относительно способов поведения и общения с противоположным полом, а так же качеств характера,необходимых  для создания крепкой семьи.
Необходимое оборудование:Бумага, ручки, флипчарт, маркеры.
Процедура проведения:Каждый учащийся работает индивидуально. Задача – за пять минут составить свой «кодекс семьянина», т.е. некий свод правил как вести себя с будущим супругом/супругой и как нельзя себя вести никогда.  После того как участники подготовят задания, желающие могут зачитать свои правила, а педагог должен записать основные идеи на лист для флипчарта. После этого происходит обсуждение.
Комментарии:Во время проведения упражнения важно выйти на обсуждение негативных явлений, которые действительно могут разрушить семью. Такими индикаторами могут быть критика личности, унижение и постоянные претензии,  ирония, злые шутки, особенно  в присутствие других людей, избегание решения проблем и т.д. Кроме того, необходимо проговорить, что важными компонентами гармоничных семейных отношений является личностный рост обоих супругов.
Вопросы для обсуждения: 
· Какие из предложенных правил Вам импонируют?
· Есть ли какие-то правила,с которыми Вы не согласны?
· Все ли правила можно выполнить в реальной жизни?
· Подумайте и вспомните из предыдущих занятий, какие качества для того чтобы придерживаться правил у вас есть? Какие качества необходимо развивать? Каким образом можно это сделать?
Завершение
Наверное, вы замечали, что во время ссор и конфликтов, люди в первую очередь предъявляют претензии друг другу, хотя более продуктивно было бы говорить о том, что они сами чувствуют, переходя из позиции обвинения другого в позицию возможности разрешения неблагоприятной ситуации. Быть всегда в мире и согласии со своей второй половиной невозможно, так или иначе какие-то разногласия будут встречаться, и  это нормально, потому что все мы разные. Главное  с уважением относится к чувствам другого человека, признавать его право на собственное мнение, которое может быть отлично от вашего. 
Следующее занятие – завершающее, и мы поговорим с вами о семье  с детьми.
7.  Рефлексия 
Цель: Получение обратной связи, настрой учащихся на личностный рост и самосовершенствование.
Инструкция: Итак, давайте каждый участник поделится впечатлениями от занятия. Возможно, сегодня вы пришли к выводу о том, чего бы вам хотелось в себе поменять, или улучшить, или развить. Поэтому я предлагаю вам   закончить свою речь словами: «С сегодняшнего дня я постараюсь …».
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Занятие 8. Семья с ребенком
План занятия
	Блок
	Содержание
	Время
(минут)
	Оборудование

	Приветствие
	1. Вступительные слова педагога
	2
	

	Разминка
	2. Упражнение «Ассоциация»
	3
	

	Основная часть
	3. Рефлексия предыдущего занятия
4. Работа в группах «В ожидании чуда»
5. Упражнение «Семейные обязанности»
6. Упражнение «Три стиля воспитания»
	10

15

 25

30
	Бумага, ручки, карточки с ситуациями, цветные карандаши, фломастеры, цветная пряжа для мулине.

	Завершение
	7. Рефлексия 
8. Упражнение «Счастливый талисман»
9. Заполнение анкеты обратной связи
	10
15

10
	

	
	Итого
	120
	



Ход занятия
1. Вступительные слова педагога
Всем привет! Как настроение? Итак, сегодня наше заключительное занятие. Мы с Вами прошли большой путь, надеюсь, для вас он был таким же увлекательным, как и для меня. Тема последнего занятия посвящена семье с детьми.Возможно, эта темадля многих пока не очень актуальна. Но, надеюсь, что знания, полученные в ходе нашего занятия, принесут вам пользу.
2. Упражнение «Ассоциация»
Цель: Разогрев группы, настрой на тему занятия, тренировка ассоциативного мышления.
Процедура проведения:Педагог предлагает учащимся по очереди говорить понятия, которые  у них ассоциируются со словом «ребенок». Ограничений нет: это могут быть и прилагательные (например: маленький), и существительные (например: пеленки), и глаголы (не спит),  и словосочетания. Тот, кто не сможет назвать ассоциацию, вылетает. В конце должен остаться один победитель. Время на размышления 5-10 секунд.
Вопросы для обсуждения: 
· Какие самые необычные ассоциации вы услышали?
· Каких ассоциаций больше: положительных или отрицательных?
3. Рефлексия предыдущего занятия
Цель: Актуализация полученных знаний.
Инструкция:В прошлый раз мы говорили о психологической совместимости. Прошу, поделитесь впечатлениями о том, что вам запомнилось больше всего.
Наше итоговое занятие посвящено семье с детьми,и начнем мы с того чудесного периода, когда семья ожидает прибавления.
4. Работа в группах «В ожидании чуда»
Цель: Сравнение мужского и женского взгляда на беременность.
Необходимое оборудование:Карточки с ситуациями
Инструкция: Поделитесь на 2 - 4 группы(юноши с юношами, девушки с девушками)и разберите несколько ситуаций:

	Беременная жена отправляет мужа в три часа ночи купить ей клубничное мороженое.

	У жены в последние месяцы беременности постоянно меняется настроение: то она всем довольна, то плачет, то злится, то радуется …

	Жена во время беременности поправилась на 20 килограмм.

	Жена постоянно жалуется мужу на его маму.

	Жена говорит о том, что ребенка надо воспитывать с момента зачатия и просит мужа каждый вечер рассказывать еще не родившемуся ребенку сказку на ночь.


Подумайте, как в данных ситуациях должен вести себя мужчина? У Вас есть 5 минут.
Вопросы для обсуждения: 
· Возникли разногласия во время разбора ситуаций?
5. Упражнение «Семейные обязанности»
Цель: Получение опыта распределения обязанностей, возможность оценить ожидания другого человека.
Необходимое оборудование:Бумага, ручки. 
Инструкция: Для начала Вам необходимо разбиться на пары по принципу «юноша с девушкой» в случайном порядке. Итак, представьте, что Вы молодые супруги, у которых несколько дней назад родился ребенок. Вам необходимо составить расписание дел на день. Для этого нужно  распределить домашние обязанности и  обязанности по уходу за  ребенком между собой: готовка, стирка, уборка и т.д. Не забывайте, что маленькие дети требуют очень много внимания, в том числе поначалу они часто просыпаются по ночам, их необходимо носить на руках, ежедневно гулять с ними не менее двух часов в день. Кроме того, один из Вас должен зарабатывать, чтобы содержать семью. У Вас на это 5 минут. После этого мы сравним распорядок каждой пары и обсудим.
Комментарии:Если юношей больше, чем девушек, или наоборот, то не попавшие в пары учащиеся могут присоединиться к составлению расписания в качестве «родственника», например бабушки или дедушки, которые готовы помочь молодой паре.
Вопросы для обсуждения: 
· Что чувствовали во время упражнения по отношению к партнеру?
· Нравится ли Вам распределение обязанностей?
· Что бы хотелось поменять?
· Достаточно ли времени уделено ребенку?
· Есть ли время на отдых?
6. Упражнение «Три стиля воспитания»
Цель: Знакомство с тремя стилями воспитания, осознание последствий разных подходов к воспитанию детей.
Необходимое оборудование: Бумага формата А4, цветные карандаши.
Процедура проведения:Педагог выбирает трех учащихся (либо три пары учащихся) на роль родителей. Остальные учащиеся играют детей, которые рисуют. Каждый из «родителей» должен поочередно поговорить с  каждым «ребенком». Задача первого родителявестисебя очень директивно, критиковать работы детей, говорить, что не нравится и что нужно исправить. Кроме того, можно выхватывать у ребенка карандаши и самому начинать исправлять работу. Задача второго  родителя - не обращать внимание на детей, пройти мимо, едва взглянув на картину, можно постоять рядом, при этом занимаясь своими делами. Третий родитель должен проявить максимальный интерес к ребенку, расспросить, что он рисует, похвалить, можно что-то посоветовать. После этого происходит обсуждение, педагог рассказывает учащимся о трех стилях воспитания: авторитарном,  попустительском и демократическом.
Вопросы для обсуждения: 
· Что чувствовали «родители» во время упражнения?
· Что чувствовали «дети» при общении с каждым из трех «родителей»?
· Какие последствия несет для ребенка каждый стиль воспитания? 
7.  Рефлексия 
Цель: Получение обратной связи.
Инструкция: Наши занятия подходят к завершению. Очень хочется получить от вас обратную связь:
· Что запомнилось больше всего?
· Что было самым интересным?
· Чтобы хотелось поменять?
8.  Упражнение «Счастливый талисман»
Цель: Получение положительной обратной связи.
Необходимое оборудование: Цветная пряжа для мулине.
Процедура проведения:Педагогу необходимо заранее заготовить материал для упражнения. Для каждого учащегося нужно сделать своеобразную «цепочку с кулоном», состоящую из длинной нитки мулине, на которой висят короткие ниточки того же цвета по количеству участников, образую небольшой кулон. Ниточки должны легко сниматься с «цепочки». Юноши и девушки вешают себе на шею «цепочки с кулонами» (желательно, чтобы у каждого  был свой цвет пряжи). Затем каждый подходит к любому другому участнику, вытягивает одну ниточку из своего «кулона»  и завязывает ее уже крепко на «цепочке» другого участника, при этом говоря ему пожелания на будущее. В свою очередь другой участник повторяет этот же ритуал. Таким образом,все юноши и девушки должны обменяться пожеланиями. Педагог  тоже принимает участие в упражнении.
9.  Заполнение анкеты обратной связи
Цель: Получение обратной связи о работе педагога, повышение эффективности его работы.
Необходимое оборудование: Анкета обратной связи.
Процедура проведения:Учащиеся заполняют анкету обратной связи.
Приложение 2
Анкета обратной связи

Уважаемый участник! Для того чтобы мы могли отследить эффективность нашей работы, просим Вас заполнить анкету обратной связи.

Фамилия, имя_______________________________________Дата ____________ 
Поставьте, пожалуйста, свои оценки, используя десятибалльную шкалу:
1. Насколько было интересно?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


2. Насколько было ясно и понятно?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


3. Насколько полезны полученные знания?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


4. Насколько Вам понравилась работа преподавателя?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


Что Вам показалось самым интересным и полезным, и почему?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Что Вам не понравилось и почему?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Повлияло ли пройденное обучение на ваше отношение к семье и браку?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Напишите, пожалуйста, Ваши пожелания по организации и проведению занятий в будущем:____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Спасибо!
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