Протокол № 1
заседания комиссии по противодействию коррупции государственного
казенного учреждения Самарской области «Комплексный центр
социального обслуживания населения Юго-Западного округа»

Место проведения: тренинговый зал ГКУ СО «КЦСОН Юго-Западного округа»
г.о. Чапаевск

28.01.2021 г.                                                                                                                     11:00 
Присутствовали: 
Председатель комиссии: Авдеева О.В., директор;
Заместитель председателя комиссии: Чебурахина Ю.О., заместитель директора;
Секретарь комиссии: Семина Т.Ф., юрисконсульт; 
Члены комиссии:
Трифонова М.Ю. - заместитель директора (отделение м.р. Безенчукский);
Лукасева О.В. - заместитель директора (отделение м.р. Пестравский);
Матвеева Л.Ф. - заместитель директора (отделение м.р. Приволжский);
Татарникова Г.В. - заместитель директора (отделение м.р. Хворостянский);

Повестка дня:
Выполнение в 1 квартале 2021 г. плана мероприятий по противодействию коррупции в ГКУ СО «Комплексный центр социального обслуживания населения Юго-Западного округа»
Рассмотрение следующих вопросов: 
1. Соблюдение при проведении закупок, товаров, работ и услуг для нужд социального  учреждения требований по заключению контрактов в соответствии с  Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной  системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд» и Положением о закупке товаров, работ и услуг.
2. Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных и внебюджетных средств, в т.ч. спонсорской и благотворительной помощи. 
3. Осуществление регулярного контроля бухгалтерского учета, наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета.
4. Организация работы по соблюдению положений Кодекса этики и служебного поведения.
Слушали:
1. По первому вопросу выступила специалист по закупкам Синева Е.Ю. и сообщила присутствующим, что закупочная деятельность в ГКУ СО «КЦСОН Юго-Западного округа» осуществляется в соответствии с действующим законодательством, а также ст. 34 Бюджетного кодекса РФ. Коррупционных составляющих не выявлено.
1. По второму и третьему вопросам выступил бухгалтер Гэрибова И.Г., которая проинформировала, что в учреждении внутренний контроль данных бухгалтерского учета, наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета, целевого использования бюджетных и внебюджетных средств, в т.ч. спонсорской и благотворительной помощи осуществляется регулярно. Коррупционных нарушений не выявлено. 
1. По четвертому вопросу выступила заведующая отделением социальной реабилитации Акимова С.А., которая разъяснила, что Кодекс представляет собой свод общих принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, которыми руководствуются работники учреждения независимо от занимаемой должности. Служит основой для формирования должной морали в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения, уважительного отношения к органам социальной защиты населения и учреждениям социального обслуживания в общественном сознании. Работники ГКУ СО «КЦСОН Юго-Западного округа» соблюдают нормы служебной и профессиональной этики, правила делового поведения и общения, проявляют корректность и внимательность в обращении с гражданами. Коррупционных нарушений не выявлено.

Решили:

	Принять к сведению информацию. Продолжить работу, согласно требованиям действующего законодательства.  
	

Председатель комиссии:   __________________О.В. Авдеева


